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Tassi di assenza del Personale — Il trimestre 2022/ Abwesenheitsquote - Il Vierteljahr 2022

Assenze per Assenze per Assenze per Maternita/ Sciopero/ Infortuni/
malattia permessi retribuiti/ maternita/ Mutterschaft Streik Arbeitsunfall
retribuita/ genossene Mutterschaft emergenza/Not
Krankheitstage Arbeitszeitkiirzung fall COVID19
N° Totale giorni/ Media Totale giorni/ Media Totale giorni/ Media Totale Media Totale Media Totale Media
Persone/ Tage giorni/ Tage giorni/ Tage giorni/ giorni/ giorni/ giorni/ giorni/ giorni/ giorni/
Anzahl insgesamt Tage im insgesamt Tage im insgesamt Tage im Tage Tage im Tage im Tage im Tage Tage im
Area /Bereich Personen Durchscnitt Durchscnitt Durchscnitt |insgesamt| Durchscnitt | Durchscnitt Durchscnitt insgesamt| Durchschnitt
Amministrazione e controllo
10,00 0,00 0,00 11,89 1,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,30
Verwaltung und Kontrolle
Comunicazione e Informazione
9,30 10,00 1,07 9,72 1,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kommunikation und Information
General Consuel
4,00 1,00 0,25 9,56 2,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
General Consuel
Organizzaz/Appalti/Segreteria
Organisation/Ausschreibungen/ 6,70 43,00 6,45 8,42 1,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sekretariat
Gestione servizi
54,00 77,00 1,43 81,48 1,51 70,50 1,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Service Management
IT e sviluppo software
6,00 2,00 0,33 13,22 2,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IT- und Softwareentwicklung
Risorse umane
3,00 0,00 0,00 1,83 0,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal
C.0.0. 1,00 0,00 0,00 2,87 2,87




