2.1

Die Zusatzvorsorge

Warum eine Zusatzvorsorge?
Die zukinftigen Renten werden gegeniiber der letzten Entlohnung des/der Beschaftigten immer niedriger ausfallen.
Die Zusatzvorsorge stellt eine Moglichkeit dar, diese ,Rentenlicke” effizient zu schlieBen.

Was ist die Zusatzvorsorge?

Die Zusatzvorsorge ist eine freiwillige Vorsorgeform, die die 6ffentliche Vorsorge erganzt, diese aber nicht ersetzt.

Sie basiert auf einem Finanzierungssystem durch Kapitalisierung; das heiBt, dass fir jedes Mitglied eine personliche
Rentenposition bei einem Zusatzrentenfonds eingerichtet wird, in die die Beitrage des Mitglieds eingezahlt werden, um
anschlieBend auf dem Finanzmarkt angelegt zu werden.

Zum Zeitpunkt der Pensionierung wird der angesparte Betrag dann in Renten- oder Kapitalform ausgezahlt.

Welches Ziel hat die Zusatzvorsorge?

Ziel der Zusatzvorsorge ist es, die 6ffentliche Rente durch eine Zusatzrente zu erganzen, um der Bevolkerung auch nach
Beendigung der Arbeitstéatigkeit einen angemessenen Lebensstandard zu garantieren.

Die Reform des &ffentlichen Rentensystems durch eine Erhéhung der Arbeitsjahre hat nur teilweise gegen die
Reduzierung der 6ffentlichen Renten geholfen. Niemand weiB vorher, wie lange er arbeiten kann und wie hoch bei der
Pensionierung die H6he der Beitrége sein wird.

Daher ist es wichtig, schon friih eine zweite Vorsorge aufzubauen, da auch kleine, stetige Beitrédge groBe Renditen bringen
konnen.

Wer kann beitreten?

Die Zusatzvorsorge ist fur alle da: sowohl fur die lohnabhdngigen Arbeitnehmer/innen (des offentlichen und privaten
Sektors) als auch fir Selbststandige und diejenigen, die andere Rentenarten erhalten.

Auch zulasten lebende Personen wie z.B. die Kinder oder Ehepartner kdnnen einer Zusatzrentenform beitreten. So kann
ihnen eine angemessene Vorsorge garantiert werden.
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